
SPITALUL MUNICIPAL CAMPULUNG 

Nr. /,f). 8&/09.07.2026 

ANUNT 

Spitalul Municipal Campulung cu sediul in Municipiul Campulung, str.Dr.Costea, 
Nr.8, judetul Arges, in conformitate cu HG m.1336/2022, organizeaza examen de 
promovare in functie a personalului contractual din cadrul Serviciului Financiar 
Contabilitate, Aprovizionare - Transport, Arhiva, Tehnic: 

1 post de Inginer I in Inginer IA 

Principalele cerinte ale postului sunt cup rinse in fisa postului anexata. 

Candidatul va depune dosarul de participare la examen la sediul SPITALULUI 

MUNICIPAL CAMPULUNG, Comp RUNOS, telefon: 0248510100, int.101, intre orele 

8,00 - 14,00, data Iimita de depunere a dosarelor este 16.07.2026, ora 14,00. 

Examenul de promovare consta intr-o proba scrisa si se organizeaza la sediul 
spitalului, in data 23.07.2026, ora 11,00. 

Conditii generale si specifice necesare pentru ocuparea postului: 

Conditii genera Ie: 
a) are cetatenia romana, cetatenie a alt~r state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

apa11inand Spatiului Economic European ~i domiciliul in Romania; 

b) cunoa~te limba romana, scris ~i vorbit; 

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale; 

d) are capacitate deplina de exercitiu; 

e) indepline~te conditiile de studii ~i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice 
potrivit cerinteior postului scos la concurs; 

Conditii de participare: 

- candidatul trebuie sa aiba 0 vechime de 3 ani in gradul profesional detinut 

- candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul " foarte bine" la evaluarea performantelor 
profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani. 

Dosarul pentru examen va cuprinde : 

a) cerere de inscriere; 

b) adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta 
profesionala din care promoveaza; 



c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani In care s­
a aflat In activitate. 

Actele prevazute la lit. c) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii 
copiilor. 

Examenul consta In 2 etape succesive, dupa cum urmeaza: 

a) selectia dosarelor de Inscriere la sediul spitalului 

b) proba scrisa la sediul spitalului 

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor si proba sensa, candidatul 
nemultumit poate face contestatie in maximum 0 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului 
fiecarei probe la sediul spitalului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. 

Se poate prezenta la urmatoarea etapa numai candidatul declarat admis la etapa 
precedenta. 

Bibliografia ~ i tematica 

- LEGEA 95/2006 privind reform a In domeniul sanatatii; 
- ORDIN MS nr. 2219 din 14 iulie 2022 privind controlul prin verificare periodica a 

dispozitivelor medicale aflate In utilizare, evaluarea performantelor dispozitivelor 
medicale secondhand puse In functiune ~i eliberarea avizului de utilizare pentru 
dispozitivele medicale din dotarea mijloacelor de interventie pentru asistenta 
medicala de urgenta prespitaliceasca; 

- Hotararea nr. 173 privind aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor; 
- LEGEA nr. 123 din 10 iulie 2012 energiei electrice ~i a gaze lor naturale; 
- LEGEA 319/2016 - Legea securitatii ~i sanatatii In munca; 
- LEGEA nr. 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor; 

Ordinul 117112018 privind aprobarea procedurii pentru aplicarea Vlzel anuale a 
Autorizatiei de Mediu ~i Autorizatiei Integrate de Mediu; 

- LEGEA 211 /2011 privind regimul de~eurilor; 
- Tehnologii asistive, dispozitive asistive. 

Relatii suplimentare privind examenul pot fi obtinute de la Compo RUNOS-telefon 
0248510 100/inti 0 1. 

lntocmit, 
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1. In:fonnatii general~ privind Ul / 

Departament 

Locatia 

Denumirea postului 
Nivelul postuluil pozitia 
Functie de 
cxecutie/conducere 
GradullTreapta 
profesional/profesionalli 
Scopul principal al 
postului 

\ Denumire 
SERVICIUL FINANCIAR-CONTABILITATE, 
APROVIZIONARE TRANSPORT,ARI-IIVA TEHNIC 
SPITALUL MUNICIPAL CAMPULUNG, STR.DR.COSTEA, 
NR.8, CAMPULUNG, ARGES 

INGINER 
DE EXECUTIE 

INGINER lA 

iNDEPLINIREA SARCINILOR DE SERVICIU 

2. Conditii specifice ~entru ocuparea postului 
• Absolvcnt de invlitlimant universitar de lungii duratii 

cu Diploma de Licenta - Inginerie Electronica si 
Studii de speciaiitate** Tclecomunicatii; 

• Autorizat ANRE (Autoritatea Nationalli de 
Reglcmentare in Domcniul Energiei - Autorizatia 
gradul IIA/IIB; 

• Autorizat ISCIR - Absolvent al "Programului de 
Perfectionari (specializari) Instruire pentru activitatca de supravcghere tehnicli a 

instalatiilor/echipamentelor din domeniul ISCIR -
Operator RSVTI". 

• Certificat de absolvirc: "Responsabil de mediu"; 



• Certificat dc absolvirc: "Ins[!cctor in domeniul 
Sccuritatii ~i Sanatatii in Munca" 

• prermis de conduccrc: categoria B, B+E, C, C+E, D1 

Cuno~tinte de DA 
operare/programare pc 
calculator (ncccsitate ~i 
nive!) 
Limbi straine (neccsitate ~i DA 
nivel) cunoscute 
Abilitati, calitati ~i opcrativitate, comunicare, operarc pc calculator, lucru in 
aptitudini necesare echipa, initiativa activitate sub presiunea timpului; 

• planifica ~i organizeaza activitatea tehnica pcntru 
realizarea sarcinilor rcpartizatc la termenele ~i 

Cerinte specifice*** conditiile de calitate prevazute; 
• monitorizarea ~i analiza modului de aplicare a 

principiilor ~i reglementarilor legale in domeniu. 
Competenta 
managerialii**** 
(cuno~tinte de management, 
calitati ~i aptitudini 
manal!;eriale): 

2. Sfera relationaHi a titularului postului 
Managerul unita(iilDirector financiar contabil , 

De subordonare Sef serviciu Financiar Contabilitate, 
Aprovizionare, Transport, Arhiva 

In subordine 
Sef serviciu Financiar Contabilitate, 
Aprovizionare, Transport, Arhiva 

Sfera relationala eu celelalte servicii, seclii ~i compartimente din 
internii Relatii functionale spital 

Relatii de control 
Stabilite de conducere in vederea atingerii 
obiectivelor 

Relatii de reprezentare 
Angajeaza unitatea prin semnatura pe 
documentatia specificii, acolo unde este cazu!. 

eu autoritati si institutii Da 

Sfera relationalii 
eu organizatii 
il1ternationale 

extern a 
eu persoane juridice 

Da 
private 

Delegarea de 
atributii ~i 
competenta 
***** 

Reprezentarc 
. . . . 4. Oblectlve specIiice ale postulul 

Atributii 

A. Atributiilc [!ostului: 
L Responsabilitiiti §i sarcini 

• Asigura funclionarea proceselor sistemului de management 
calitate-protectia mediului- securitate ~i sanatate In munca In care 
este implicat pe parcursul procesului de mund ; 

• Asigura transpunerea In practica ~ i realizarea obiectivelor In 



domeniul asigurarii ealitatii, proteeliei mediului, seeuritatii Sl 

sanatatii in munca stabilite la nivelul unitatii ; 
• Asigura respeclarea prevederilor reglementarilor legale in vigoare 

la efeetuarea lucrarilor de investitii realizate in unitate: 
• Urmareste efeetuarea luerarilor de investitii conform programelor si 

doeumentatiilor tehniee; 
• Partieipa la verifiearea ealitatii luerarilor de investitii si la avizarea 

realizarii aceslor luerari, faeand parte din eomisiile de reeeptie a 
I uerarilor. 

• Coordoneaza aetivitatea de mentenanta (verifieare, intretinere si 
reparatii) a construetiilor, a intalatiilor tehnologice si a eelor 
aferente eonslTUctiilor, a echipamentelor tehniee si a dispozitivelor 
medieale din gestiunea unitatii : 

• Asigura intocmirea planului anual de mentenanta; 
• Urmiireste respeetarea planului anual de mentenantii; 
• Asigura realizarea luerarilor de Iichidare a avariilor sau de 

remediere a dcfeetiunilor; 
• Asigura verifiearea ealitatii lucrarilor de mentenanta efeetuate. 
• Tine evidenta consumufui de carburanti pentru autovehieufefe din 

dotare si urmareste incadrarea aeestor eonsumuri in limitefe 
normate; 

• Asigura relatiile operative eu furnizorii de ulilitati ai spitalului 
(apa, eleetrieitate, gaze naturale, telefonie, transmisii de date, 
internet) si urmareste consumurile speeifice; 

• Monitorizeaza si tine evidenta eonsurnurilor de apa, gaze 
naturale si energie eleetriea inregistrate de unitate si ai altor 
eonsumatori externi benefieiari ai utilitatilor furnizate in spital si 
ia masuri pentru reducerea eonsumurilor; 

• Intoemeste documentatii privind: 
o planul anual de aehizitii; 
o propuneri de fundamentare a bugetului de venituri si 

eheltuieli pentru aetivitatea de intretinere si reparatii , 
asigurarea eu utililati ; 

o aile utilitati si materiale ee tin de resortul biroului tehnic. 

• Participa la proeedurile de atribuire a eontraetelor de aehizitii 
publiee de produse , servieii si luerari in care este implieat biroul 
tehnie; 

• Propune luerari de reparatii si investitii la partea de instalatii si 
dotari tehniee; 

• Urmaresle realizarea lucrarilor de reparatii si investitii; 
• Organizeazti si partieipti fa aetivitatea de reeeptionare a fucrtirilor 

exeeutale in cadrul spita/u/ui; 

• Solieita materialele necesare pentru exeeutarea lueriirilor de 
lntrelinere si reparalii. Riispunde de folosirea legala si eficienta a 
aeestora; 

• Raspunde prompt la solicitarile asistentilor sefi pe seetii, 
laboratoare, ele. 

• Coopereaza eu aeestia pentru utilizarea efieienta a resurselor 
umane si materiale ~i in orice alte probleme aparute. 

• Acorda eonsultanta si eonsiliere tehniea eondueerii spitalului in 
vederea luarii de decizii eficiente privind activitatea spitalului 



• Tine evidenta , pastreaza documentatia si raspunde de starea 
tehnica a utilajelor si intalatiilor de care raspunde biroul tehnie si 
a cladirilor din cadrul Spitalului; 

• Face propuneri si partieipa la intocmirea necesarului anual de 
lucrari de intretinere si reparatii curente; 

• Intocmeste devizul de lucrari pentru toate loeatiile unde se executa 
lucrari de reparatii 19lemzare, reparatii instalatii 
sanitare+termice+eleetrice , 

• Organizeaza si urmareste realizarea luerarilor de reparatii eapitale 
si investitii; 

• Controleaza si sesizeaza deficientele aparute pe timpul derularii 
contractelor de executare a lucrarilor si serviciilor incheiate cu terti 
operatori economici, pune la dispozitia acestora datele tehnice 
si/sau a oricarei informatii menite sa contribuie la executarea de 
cali tate a contractelor incheiate 

• Are un comportament respectuos fata de pacienti , apartinatori si 
celelalte persoane cu care vine in contact sau colaboreaza avand 
obligatia folosirii unui limbaj politicos si a unei conduite civilizate 
fata de orice persoana pe parcursul desfasurarii intregii aetivitati 
in cadrul spitalului; 

• Raspunde diseiplinar, eontraventional sau conform legislatiei in 
vigoare pentTu neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare 
a sarcinilor de serviciu; 

• Propune masuri de reducere a costurilor atat la nivelul serviciului, 
cat si a altor compartimente din spital; 

• Monitorizeaza graficul de lucrari si lucrarile de reparatii cu tertii , 
contractate de unitate; 

• Urmareste si veri fica efectuarea lucrarilor de reparatii eapitale 
si de investiti i, verificand cantitativ si calitativ luerarile 
efectuate de catre executant; 

• Verifica devizele oferta si situatiile de lucrari intoemite de 
executant si semneaza confruntand cantatatile inscrise si calitatea 
lucrarilor cu cele rezultate pe teren si prezinta un exemplar din 
situatia de plata aceeptata pentru a se efectua decontarea lor; 

• Face parte din comisia de receptie in conformitate cu 
normativele in vigoare, pentru lucrarile de investiti i, reparatii 
capitale, reparatii curente, construetii-instalatii; 

• Supravegherea contractelor de mentenanta si a firmelor 
prestatoare de servicii; 

• Participarea la audituri, inspectii si controale tehnice; 
• Colaborarea eu furnizori, contractori si alte departamente pentru 

realizarea proiectelor. 

• Instruirea si acordarea de suport tehnic personalului de executie; 
• Supravegherea receptiei , punerii in functiune si intretinerii 

eehipamentelor. 

• Propunerea si implementarea solutiilor de modernizare si 
eficientizare. 

Raspunde de aparatura medicala a unitatii, respectiv: 

• Tine evidenla aparaturii supusa eontractului de service; 
• Cere reactualizarea listei aparaturii de la seqii ~ i compartimente la 

incheierea contractelor de service si Onp.rf':~7::l in p"lnpnh~ " .. ;,.. .,. 



solicitare de introducere sau scoatere de aparate din evidenta de 
servICe; 

• Colaboreaza cu reprezentantul firmei de reparatii si biroul achizitii 
privind remedierea defectiunilor, pro curare de piese de schimb, 
efectuarea reparaliilor In timp eficient; 

• Urmare~te ~i avizeaza efectuarea reviziilor si periodicitatea acestora 
comform normelor legale a aparaturii medicale a unitalii comform 
contractelor Incheiate; 

• Urmareste perioada de garanlie a echipamentelor medicale din 
dotarea spitalului ~i introducerea ecestora In contractele de 
service la expirarea garanliei; 

• Tine documentatia tehnica a instalatiilor si echipamentelor 
existente; 

• Verifica si stabileste necesarul de utilaje, echipamente, materiale 
,piese de schimb, servicii, pentru activitate specifiea servieiului 
si asigw'a introdueerea aeestora in Planul anual de achizitii ; 

• Colaboreaza eu medieii sefi si asistentele sefe care vor sesiza 
defieientele aparute la aparatura medical a din cadrul sectiei 
respective; 

• Se oeupa personal de anuntarea firmelor de service sau personalul 
specializat pentru remedierea defectiunilor aparute la aparatura 
medicala; 

• Avizeaza din punct de vedere tehnie propunerile de casare a 
aparaturii medicale care este scoasa din uz, a mijloacelor de 
transport sau alte instalali i eare prevad revizii si intretinere; 

• Gestioneaza contractele de service ~ i mentenanta In perioada de 
valabilitate. 

• Verifica mentinerea In stare de functionare a grupului electrogen 
si a iluminatului de siguranta; 

• Urmareste realizarea verificarilor PRAM, cu Incadrarea In 
termenele scadente a prizelor de pamant, In conformitate cu 
normele tehnice In vigoare; 

• intocmirea listei de aparatura medicala a spitalului ~i completarea 
cu modificarile aparute In limp uti!. 

Riispunde de sistemele si instalatiile electrice ale spitalului, 
respectiv: 

• Supravegheaza buna funqionare a instalaliile de alimentare cu 
energie electrica, tablourile electrice de distribulie a energie 
electrice, hidrofoarelor ~i ma~inilor electrice. 

• Verifica ~i gestioneaza lucrari le care se executa pentru efectuarea 
reparaliilor acc identale aparute la instalatiile de alimentare cu 
energie electrica, tablourile electrice de distribulie a energie 
electrice, hidrofoarelor ~i sistemelor electrice. Verifica registrele 
de tura. 

• Gestioneaza contractele de service ~ i mentenanta In perioada de 
valabilitate, ale echipamentelor, sistemelor de ma~ini electrice ~i a 
grupului elctrogen; 

• Verifica menlinerea In stare de functionare a grupului electrogen 
si a iluminatului de siguranta. 

• Se ocupa de derulal'ea contractelor rle fllrni7~rf" ~ pnprnipj ""' 1"" ........ ;,. 0 



~i gaze ~i line 0 evidenla a consumurilor acestora; 
• Asigura realizarea lucrarilor de lichidare a avariilor sau de 

remediere a defectiunilor; 

• Colaboreaza cu medicii sefi Sl asistentele ~efe care vor sesiza 
deficientele aparute la instalaliile ~i echipamentele electrice, din 
cadrul secliei respective. 

In ealitate de responsabil eu proteetia medinlni, arc sarcina sa 
urmareascii si sa asigure indcplinirea obligatiilor prcvazute de Legea 
nr. 21112011, art. 23, alin. 1-6 si aIte prevederi legislative privind 
protcetia mcdiului si gestionarca descurilor. 

• j n calitate de cOllsilier pe probleme de siguralltii In cadrtll 
Spitalllilli MlIllicipal Campulung are atribuliile stabilite de art. 59 
din Normele lehnice privind gestionarea de~eurilor rezultate din 
aClivitali medicale din aclivilali medicale aprobate prin OMS IIr. 
122612012 fi de HG IIr. 106112008 privind transportul de~eurilor 
periculoase ~i nepericuloase. 

• monilorizeazil activitatea de tratare ~i transport al de$eurilor 
medicale periculoase efectuata de unitatea sanilara In vederea 
conformar;; cu prevederile legale ce reglementeazil tratarea $i 
Iransportul millJurilor periculoase; 

• consiliaza reprezentantul legal al unilalii sanilare In privin/a 
transportului marforilor periculoase; 

• efectueaza demersurile necesare ca unilatea sanitara sa se asigure 
ca incidentelelaccidentele in care sunt implicate de$euri medieale 
periculoase sunt investigate coreel ~i sunt raportate corespunzator; 

• elaboreaza raportul anual privind activitalile eu marfuri 
periculoase; acesle rapoarte anuale sunt pastrate 5 ani $i sunt puse 
la dispozi(ia autorita/ilor na/ionale competente la solicitarea 
aceslora; 

• monitorizeaza aplicarea praelieilor $i proeedurilor instituite de 
unitatea sanitara referitoare la transportul de~eurilor medicale 
periculoase. 

Rlispunde de Autorizatia de mediu: 
• Raspunde de aSlgurarea valabilitatii Autorizatiei de mediu si se 

ocupa de obtinerealprelungirea valabilitatii acesteia; 
• Urmareste parametrii si cerintele de funclionare privind activitatea 

spitaliceasca 
• Urmareste incadrarea in termenul de valabilitate si informeaza din 

timp modificarile sau cerintele care trebuie schimbate, intocmind 
documentatia necesara. 

• Urmareste colectarea de~eurilor selectiv si intocmirea formularelor 
cerute de lege 

• Intocme~te documente le de predare a de~eurilor urmarind 
contractele de colectare a acestora pe categori i de de~euri 

• Evidenliaza cantita!ile de de~euri lunar si face raportarea acestora 
catre instituliile abilitate in controlul si evidenta acestora (Primarie, 
Agenlia de mediu, Direclia de sanatate) 

• Rapoartele se efectueazil. pe suport de hartie sau on line, in functie de 
cerintele instituliei abilitate in controlul si evidenta dqeurilor. 

• Intocmeste si realizeaza instructaiul periodic privind gestionarea 



de~eurilor impreuna cu Directorul de Ingrijiri si Asistentul de igiena 
rata de toti salaria!ii care realizeaza colectarea, transportul SI 

depozitarea de~eurilor de toate tipurile. 
• Verifiea zilnie depozitele de colectare, gradul de saturatie la 

depozitare si sol icita ridiearea de~eurilor ori de eate ori este nevoie; 
• Urmareste si veri fica colectarea deseurilor medieale provenite din 

surse de ealculatoare, tonere, sticla si deseuri provenite din beeuri si 
neoane SI asigura predarea acestora catre firme specializate sa 
eoleeteze deseurile eomform legii; 

• Inregistreaza lunar in "Registrul deseuri" cantitatile de deseu 
eolectate selectiv, valorificate, eliminate prin firmele speeializate 
sau ramase in stoc. 

• intocmirea .)'i transmiterea silua/ii/or lunare ~i anuale pe tipuri ~i 
coduri de de.)'euri catre DSP, APM $i primarie. 

• Moni torizeaza si raspunde de calitatea apelor uzate provenite din 
spital, respecta periodieitatea efeetuarii analizelor prevazute 111 

autorizatiile de mediu, prin efectuarea analizelor fizico-chimice 
si mierobiologice de catre laboratoare specializate si aereditate, in 
baza eontraetelor ineheiate de catre Biroul Achizitii-Contractare 
din cadrul unitatii; 

Riispunde de autorizatia de functionare a laboratorului de 
radiologie, respectiv: 

• Urmareste efeetuarea Intrelinerii aparaturii radiologiee de firma 
specializata In comformitate cu legislatia In vigoare; 

• Urmareste aV1zarea ~1 reinoirea autorizatiei sanitare pentru 
laboratoarele de radio logie pnn solieitarea documentatiei de 
speeialitate, centralizarea ~i solicitarea scrisa catre DSP; 

• Urmareste si in colaborare cu laboratorul de radiologie reinoieste 
avizele ANMDM (Agentia Nationala a Medieamentului SI a 
Dispozitivelor Medieale) a eehipamentelor din dotarea laboratorului 
de radiologie; 

• Responsabi/ cu menlinerea evidenlei dispozilivelor medicale af/ate 
in utilizare$i ca persoana de contact in relafia cu ANMDMR. 

• Responsabil cu registrul dispozilivelor medicale af/ate in utilizare, 
lindnd evidenla aceslora; 

• Urmareste ~i In colaborare eu laboratorul de radiologie asigura 
reinoirea avizelor CNCAN (Comisia Nationala pentru Controlul 
Aetivitatilor Nucleare) a eehipamentelor din dotarea laboratorului de 
radiologie. 

Riispunde de deru/area contractelor de inchirierea spatiilor din 
spital si ambu/atoriu/ de specialitllte 

• incheie lunar procese verbale privind consumurile de ulilUali $i 
chirie in vederea facturarii; 

Riispunde de verificiirile metrologice a aparatelor si 
dispozitivelor supuse controlului metrologic, respectiv: 

• Alcatuie~te li sta cu evidenta metrologica; 
• Solicita reinoirea "buletinelor de verificare" la scadenta; 
• Transmite eo pia "buletinelor de verificare" la utilizatorii aparatelor 

si dispozitivelor supuse eontrolului metrologic; 
• Pe durata concediului de odihna este illiocuit de persona desemnata 



de managerul unitatii. 
intocmeste documentatia neccsara pentru achizitia produselor 
accizabile: 

• Comunica cu Autoritatea Vamali'i privind lncadrarea In normele 
legale de achizilie si transport 

• Efectueazii. raporturile consumului privind produsele accizabile lunar 
111 colaborare cu farmacia sau sectii/laboratoare care transmit 
consumurile lunar. 

• intocme~tc in colaborarc cu Biroul de Achizitii Publice caietele 
de sarcini privind achizitia de aparatura medicala ~i auxiliara 
din spital. 

Atributii privind Sistemul de Management al Calitiitii (SMC) 
• Respectii. proceduile obligatorii ale Sistemului de Management al 

Calitii.lii ; 
• Respecta procedurile operationale ale SMC; 
• Respecti'i procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de 

proces documentate pentru fiecare 
directie/serviciu/birou/compartiment In parte 

• Furnizeazii. la limp toate documentele ~i infonnaliile necesare In 
vederea desIa~urii.ri i In conditii optime ale auditorilor interne/externe 
pe linia de asigurarea calitii.lii; 

• Respecta circuitul documentelor ; 
Are obligatia de a respecta Regulamentul de Ordine 
Interioara si Regulamentul de Organizare de Functionare ; 
Are obl igatia si raspunde de respectarea tuturor prevederilor legale 
si a normelor interne de securitate si sanatate in munca, precum si 
de PSI . 

Pe Iinia eontrolului intern managerial ii revin urmatoarele 
atributii: 

• colaboreaza cu secretarul Comisiei de monitorizarelEchipei 
de gestionare a riscurilor pe linia controlului intern 
managerial, respectiv in domeniul managementului riscului. 

• raspunde promt solicitari lor privind informatiile referitoare 
la modul de implementare a procedurilor elaborate SI 

difuzate. 
• evalueaza SI revizuieste, la solicitarea conducatorului 

structurii functionale din care face parte, riscurile. 
• formuleaza, la solicitarea sefului stTucturii 

functionale/secretarului Comisiei/secretarului 
Echipei/organelor de control, 0 opinie referitoare la modul in 
care a fost ap licat Planul de implementare a masurilor de 
control elaborat de Echipa de gestionare a riscurilor. 

ResponsabiJ eu supravegherea tehnicii a 
instalatiilor/eehipamentelor din domeniul ISCIR - Operator 
RSVTI autorizat: 

- In calitate de oprator RSVTI, arc sarcina sa urmareasca ~i sa 
asigure indeplinirea obligatiilor prevazute de ORDIN Nr. 130/2011 din 
10 mai 2011, LEGE Nr. 64/2008 din 21 martie 2008 *** Republicata 
privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub 
presiune, instalatiilor de ridicat si a anaratelor rnn."m~tn~r~ ,. ~ L-__________ ~~==~~ 



com bustibil ~i alte prevederi legislative privind supravegherea tehnicii 
a instalatiilor/echipamcntelor, DETINUTE DE ANGAJATOR. 

(1) in cxercitarea activitiitii, per~oanele fizice ~i juridice autorizate ca 
operator RSVTl au obligalia sa supravegheze ca masurile impuse de 
legislalia in vigoare privind funclionarca, exploatarea, precum ~i 

intrelinerea ~i repararea instalatiilor/echipamentelor din domeniul 
ISCIR sa fie cfectuate in conformitate cu cerintele prescriptiilor tehnice 
aplicabile, de!inute de angajator. 

(2) In acest sens, operatorul RSVTI - persoana fizica are urmatoarele 
obligatii specifice: 

a) sa identifice toate instalatiile/echipamentele din domeniul ISCIR ale 
detinatoru I uiluti I i zatorul ui; 

b) sa permita numai functionarea echipamentelor/instalatiilor autorizate 
~i inregistrate la ISCIR; 

b" J) sa efectueze admiterea funcfionarii instalafiilorlechipamentelor $i 
verificarile tehnice In utilizare la instala/iilelechipamentele la care, conform 
prevederilor prescripfiilor tehnice aplicabile, aceste activitafi se realizeaza 
de cafre operatorul RSVTI; 

b"2) sa efectueze verificarile tehnice In vederea admiterii jimcfionarii $; 
verificarile tehnice In ulilizare la echipamentele penlru ~palii de joaca, 
conform prevederilor prescrip/iei tehnice aplicabile, din cadrul spitalu/ui; 

c) sa solicite eliberarea avizului obligatoriu de instal are, pentru 
echipamentele/instalatiile pentru care prescriptiile tehnice prevad acest 
lucru; 

d) sa ia masurile necesare ~i sa se asigure ca instalatia/echipamentul 
este utilizatiilutilizat in conditii de siguranta de catre angajator, prin 
efectuarea reviziilor, reparatiilor ~i intrelinerii de catre persoane 
autorizate, conform instructiunilor tehnice ale acestora; 

e) sa se asigure ca utilizarea instalatiei/echipamentului se face numai 
de catre pcrsonalul de deservire autorizat/instruit intern, in 
conformitate cu prevederile prescripliilor tehnice aplicabile ~i ale 
instructiunilor de exploatare ale instalatiilor/echipamentelor 
angajatorului; 

f) sa anunle de indata ISCIR despre producerea unor avarii sau accidente 
la echipamentele/instalatiile pe care Ie au in evidenta ~i sa asigure oprirea 
acestora din functiune ~i , daca este posibil, izolarea acestora in vederea 
cercetarii; 

g) sa solicite in scris conducerii spitalului oprirea unor instalatii sau 
echipamente ISCIR din cauza defectiunilor aparute on ca urmare a 
necesitatii efectuarii unor lucriiri de intretinere, verificare, revizii, inlocuiri 
de piese sau reparatii capitale; 

h) sa solicite autorizarea functionarii numai a instalatiilor/echipamentelor 
care indeplinesc conditiile de introducere pe piata, conform legislatiei in 
vigoare; 

i) sa verifice existenta documentelor insotitoare ale 
instalatiilor/echipamentelor din domeniul ISCIR, conform actelor normative 
aplicabile; 

j) sa intocmeasca ~i sa actualizeze evidenta centralizata pentru toate 
instalaliile/echipamentele din domeniul ISCIR, conform modelului prevazut 
in anexe; 

k) sa instruiasca si sa examineze anual persona lui de deservire, atilt 
cel autorizat de catre ISCIR, cat si cel instruit intern, in conformitate 
cu prevederile prescriptiilor tehnice aplicabile si ale instructiunilor de 
exvloatare ale instalatiilor/echivamentelor svjtalului' 



I) sa asigure existenta la ficcare loc de munca a instructiunilor tchnice 
specificc pcntru utilizarea in conditii normale a 
instalatici/echipamentului ~i a documentelor cuprinzand masurile ce 
trcbuie luate in caz dc avarii, intrerupcri ~i dcrcgliiri alc 
instalatici/echipamcntului sau alc proccsclor in care aceasta/acesta este 
inglo ba talinglo ba t; 

m) sa solicite in scris detinatoruluilutilizatorului oprirea din 
functiune a instalatiilor/echipamentelor la expirarea scadentci de 
functionare acordatc eu ocazia ultimei verificliri tchnicc in utilizare; 

n) sa propuna in scris conducerii dctinatoruluilutilizatorului pIa nul 
de vcrificari tehnice in utilizare afcrent anului urmator, in vedcrea 
planificlirii conditiilor de pregatire a instalatiilor/cchipamentclor; 

0) sa urmareasca el iminarea neconformitatilor constatate cu ocazia 
efectuarii verificarilor tehnice in utilizare; 

p) sa vcrificc ~i sa vizczc registrele de evidenta a functionarii 
instalatiilor/echipamcntclor, in tcrmcnele ~i cu rcspectarea 
modalitatilor stabilite in prescriptiile tehnice aplicabilc; 

q) sa urmareasca prcgatirea instalatiilor/cchipamentelor pentru 
vcrificari tehnice in utilizare; 

r) sa participe la cercetarea avariilor sau accidentelor produse la 
instalaliile/echipamentele ISCIR pe care Ie are in evidenla, in vederea 
furnizarii tuturor informaliilor organelor de cercetare a evenimentelor; 

1'''1) sa fie prezent in term en de maximum 120 minute la 
instalaliile/echipamentele pe care Ie are in supraveghere in cazui producerii 
unoI' avarii, accidente sau la solicilarea inspec/oruiui de specialitate din 
cadruliSCIR; 

s) sa informeze in scris ISCIR, in termen de 15 zile, despre datele de 
identificare ale noului delinator de instalalii/echipamente, in cazul unui 
transfer de proprietate sau de folosinla asupra acestor bunuri; 

I) sa anunle ISCIR in vederea scoaterii din evidenla a 
instalaliilor/echipamentelor casale, in eel mult 15 zile de la data casarii; 

u) sa anun\e ISCIR, in termen de 15 zile, despre oprirea din func\iune a 
instalaliilor/echipamentelor care intra in conservare ~i sa urmareasca 
realizarea lucrarilor de conservare; 

v) sa anunle in scris ISCIR, in termen de eel 
raporturilor contractuale cu 
instalaliei/echipamentului; 

mult 15 zi le, Incetarea 
de\inatorullutilizatorul 

w) sa respecte prevederile prescrip\iilor tehnice ISCIR ~i celelalte 
dispozilii legale in domeniu. 

y) inform area In scris a ISCIR, In termen de 15 zile, asupra oricaror 
modificari ale condi\iilor care au stat la baza eliberarii autoriza\iei; 

z) sa nu permita desra~urarea activitalii cu operatori care nu delin la 
momentul efectuarii activitalii de supraveghere tehnica 0 autori zalie 
valabi la; 

11 Alte responsabilitiiti: 
• munca este preponderent de birou dar ~ i de teren; 
• program normal de lucru. 

PREPT PE SEMNATURA 
• -Intern: da 
• Extern: da, in anumite situatii 



Responsabilitiiti 

OBIECUYELE DE PERFORMANIA INDIVIDUALA SI 
CRITEIUILE DE EYALUARE A ACESIORA: 

• 

• 
• 

• 
• 

• 

calitatea: 
In indeplinirea tuturor atributiilor prevazute in prezenta fisa a 
postului ; 
In modul de realizare a relatiilor de colaborare; 
In asumarea responsabilitatii; 
timp: 
Efectuarea tuturor atributiilor in timp optim; 
Disponibilitate la program prelungit sau la lucru in afara 
programului la solicitarea unitatii 
utilizarea resursclor: 
Utilizarea eficienta a tuturor resurselor din dotarea 
compartimentului si ia masuri de combatere a risipei; 
mod de realizare: 

• Integrare completa si totala in echipa; 
• Adecvare la complexitatea muncii, 
• Receptivitate la sarcini noi ; 
• Perfectionare profesionala; 
• Pastrarea confidentialitatii datelor si a secretului de serviciu; 

- Sii nu dezvaiuie informaliile la care au acces in exercitarea func\iei, 
dacii aceste dezviiluiri sunt de natura sa prejudicieze imagine a sau drepturile 
spitalului sau ale salarialilor, precum ~i ale altor persoane fizice saujuridice, 
indiferent daca atrag sau nu avantaje necuvenite 

- Respecta confidenlialitatea datelor cu caracter personal ale 
personalului; 

- Respecta confidenlialitatea datelor cu caracter personal ale 
pacien\ilor, garantilnd anonimatul pacienlilor, cu excep\ia situa\iilor 
prevazute de lege; 

- Executa orice alte sarcini de serviciu, in limita competentelor 
delegate, in vederea asiguriirii unei bune funclionari a activitillii spitalului 

s. Prevederi s eciale 
Clauzii de confidentialitatc: 

-~--~-----------------------------------' 

6 SEMNATURI 

6.1. PERSOANA CARE A INIOCMII FISA POSIULUI 

Numele $i prenumele C 
Func(ia de conducere S( 

Semnatura ... 
Data il/tocmirii 25 

6.2. Luat tul postului 
Am primit un exemplar din fi~a postului ~i imi asum responsabilitatea 

indeplinirii sarcinilor ce imi revin ~i consecintelc din nerespectarea acestora. Sunt de acord 
sa acopar prejudiciile provocate societatii din vina cxclusiva a mea 

Numele fi prenumele Dr.ing. Craiu Ionul 
Seml/atura .... . . .. . ... ... .... . . •..... .. 

Data 25 .06.2026 I 
6.3. Contrascmneazii 



Numele ~i prenumele Zidaru Alina 
Director 

Functia fmanciar 
contabil 

Semniitura 
25.06.2026 

• Functie de executie sau de conducere . 
•• In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma 
de absolvire sau diploma de bacalaureat) . 
••• Se va specifica obtinerea unlli/llnei avizlautorizatii prevazut/prevazute de lege, dupa caz 
• •• • Doar In cazul fllncliilor de conducere . 
••••• Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre 0 alta persoana In situa\ia In care 
salariatul se afla in imposibilitatea de a-~i Indeplini atribu\iile de serviciu (concediu de odihna, 
concediu pentru incapacitate de munca, delega\ii, concediu tara plata, suspendare, deta~are 
etc.). Se vor specifica atribu\iile, precum ~ i numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care Ie 
valle vor prelua prin delegare. 


